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Sindicato dos Armadores e Industrias da Pesca de Itajai e Regido

, SEXTA ALTERACAO
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAQ, SEDE E FINS SOCIAIS.

Art. 1° - O Sindicato dos Armadores e das Industrias da Pesca de ltajai e regigo, inscrito na Carta
Sindical n® 319500/1980, registrado no Cartério de Registro Civil, de Titulo e Documentos desta
Comarca de ltajai, Oficial Dr. Saulo Liberato Heusi, com seu assento no Livro n° A-03, sendo seu
nimero de ordem 534, com sede a Rua Lauro Muller, 386, 4° andar, Edificio Antonio Carlos Momm,
Centro, CEP 88301-400, nesta cidade de Itajai-SC; é constituido para fins de estudo, coordenacgao,
protecdo e representagao legal das categorias econémicas da pesca, da aquicultura e da psicultura
marinha, pessoas fisicas e juridicas, com duragdo por tempo indeterminado, tendo por base
territorial: (i) para armadores e industrias de pesca os municipios de Araquari, Ararangua, Balneario
Arroio do Silva, Balneario Gaivota, Balneario Camborit, Balneario Barra do Sul, Barra Velha,
Blumenau, Bombinhas, Brusque, Camboriti, Garuva, Gaspar, llhota, Indaial, Itajai, Itapema, ltapoad,
Icara, Jaguaruna, Jaragua do Sul, Joinville, Navegantes, Passo de Torres, Penha, Picarras,
Pomerode, Porto Belo e Sao Francisco do Sul, neste Estado de Santa Catarina, e; (i) para os
aquicultores e psicultores marinhos tendo por sua base territorial todo o Estado de Santa Catarina,
conforme estabelece a legislagdo em vigor sobre a matéria e com o intuito de colaborar com os
poderes publicos e as demais associagoes, no sentido da solidariedade social e a sua subordinacéo
aos interesses nacionais.

Paragrafo Unico - Poderdo ser instaladas Sub-sedes e ou Delegacias Sindicais nas regioes

abrangidas pelo Sindicato, de acordo com as necessidades apontadas e verificadas pela Diretoria
Executiva.

Art. 2° - Sao prerrogativas do Sindicato:

a) Representar as categorias acima especificadas e os interesses individuais de seus associados,
perante as autoridades administrativas, judiciarias e organismos nédo-governamentais, bem como
perante empresas e instituicdes privadas;

b) Celebrar Convencées e Acordos Coletivos de Trabalho;

c) Eleger ou designar representantes da respectiva categoria;

d) Colaborar como 6rgdo técnico e consultivo nos estudos e solugbes dos problemas g
relacionam com as categorias ora representadas;

e) Estabelecer contribui¢ées a todos aqueles que participem da categoria representada nos termo
deste Estatuto e da Legislagéo vigente.

Art. 3° - Sao deveres do Sindicato:

a) Defender os interesses do setor pesqueiro, priorizando sempre seus associados nos divers
segmnetos do setor, mitigar possiveis conflitos entre as partes associadas priviligiando a legalidade
e a opcao da maioria através de regimento democratico;

b) Pugnar pela democracia, justica social e liberdades fundamentais do homem:;

c) Promover a conciliagdo nos Dissidios de Trabalho;

d) Manter relagées com as demais associagdes de categoria econémica para concretizacéo da
solidariedade social e a defesa dos interesses comuns, nacionais e internacionais;

e) Colaborar com a defesa da solidariedade entre as diversas classes sociais, e, observadas as
limitacdes legais, cooperar com a concretizagédo da paz e do desenvolvimento em todo o mundo;
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f) Estabelecer negociagoes com a representacio da categoria profissional, visando a obten
melhorias para as categorias celebrantes:
g) Constituir servigos, celebrar acordos e convénios para a promogao de atividades culturais,
econdmicas, cientificas, profissionais e de comunicacao;
h) Promover cursos seminarios, estudos, pesquisas, conferéncias e congressos para a atualizagéao
de seus socios;
i) Manter informados os seus associados, através dos meios de comunicagao disponiveis, sobre as

alteractes da legislagao vigente, especialmente as normatizagdes e regulamentacdes aplicaveis as
atividades vinculadas ao Sindicato;
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Art. 4° - Sao condi¢bes para o funcionamento do Sindicato:

a) Observancias das leis e dos principios da moral e compreensao dos deveres civicos;

b) Inexisténcia do exercicio de cargos eletivos na entidade, cumulativamente com os empregos
remunerados pelo Sindicato;

c) A proibicdo da contratagdo de parentes até o terceiro grau, em todas as diregbes de
relacionamento, para exercer servigos e tarefas remuneradas e contratadas pelo Sindicato, salvo
consulta e aprovagéo em Diretoria;

d) Na sede do Sindicato, encontrar-se-a0 Fichas de Registro de Associado na qual deverao constar
os dados pertinentes aos mesmos;

e) O exercicio dos cargos eletivos e Camaras Setoriais, em hipotese alguma, seréo remunerados.

CAPITULO Il - DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - A toda pessoa juridica ou fisica que exerca atividade econémica descrita no artigo primeiro,
na base territorial do Sindicato, assiste-lhe o direito de se associar ao mesmo.

Paragrafo Unico - O direito de associacdo ao Sindicato se restringe aos integrantes da categoria
econémica na sua base territorial e sera analisada e decidida pela Diretoria Executiva.

Art. 6° - Sao direitos dos associados:

a) Utilizar as dependéncias do Sindicato para atividades compreendidas neste Estatuto:

b) Votar e ser votado nas eleicdes do Sindicato, respeitadas as determinacées deste Estatuto;

¢) Gozar dos beneficios e das assisténcias proporcionadas pelo Sindicato;

d) Apresentar e submeter ao estudo da Diretoria Executiva, quaisquer questbes de interesse social e
sugerir medidas que entender convenientes.

Art. 7° - Sdo deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente a mensalidade fixada pela Diretoria Executiva:
b) Recolher junto com as mensalidades, taxas de servicos extraordinarios prestados pelo sindicato,
desde que aprovados previamente em assembléia:

c) Exigir o cumprimento dos objetivos sindicais e as determinagbes deste Estatuto e respeito por
parte da Diretoria Executiva as decisdes das Assembléias Gerais:

d) Zelar pelo patriménio e servicos do Sindicato:

e) Comparecer as assembléias e reuniées convocadas pelo Sindicato, acatando as suas decisdes.
f) Comunicar prontamente ao sindicato qualquer alteragdo em seu cadastro e que implique n
cobranca de mensalidades ou taxas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de sua inércia:
g) Comunicar por escrito sua desfiliagdo do Sindicato, sob pena de arcar com as mensalidades até a
data da comunicacéo formalizada.
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Paragrafo Primeiro - A presenga do associado, nas Assembleias e reunides, de erg

pessoalmente ou por seu representante junto ao Sindicato, que n&o podera representar mais de um
associado.
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Art. 8° - Os associados poderéo ser suspensos ou eliminados do quadro social, por violagéo de
normas estatutarias, decisdes das assembleias ou atraso de 06 (seis) meses da mensalidade.

§ 1° - O associado em atraso de até 03 (trés) meses da mensalidade podera ficar com seus direitos
SUSpensos, e com o atraso de (01) um ano sem pagar a mensalidade sera excluido da lista de
associados, independente de apreciacéo pela Assembléia Geral.

§ 2° - A apreciagédo de violagéo cometida pelo associado devera ocorrer em Assembléia Geral
convocada para tal fim, onde o associado, previamente notificado, defender-se-a. Nao
comparecendo o associado, ou seu procurador, sera representado por “defensor” nomeado pela
assembléia, sendo registrado em ata, os motivos da punicao, os argumentos de defesa e a decisdo
sucinta.

§ 3° - Se julgar necessario, a Assembléia Geral designara uma Comiss&o de Etica que aprofundara
a analise do ocorrido;

§ 4 - A penalidade sera determinada pela Comisséo de Etica;

§ 5° - Os sécios n&o responderdo de forma solidaria nem subsidiaria pelas obrigagdes contraidas
pelo Sindicato, restando a responsabilidade limitada ao patriménio da prépria entidade.

CAPITULO Il - ORGAOS DA ADMINISTRACAO

Art. 9° - S0 6rgaos do Sindicato:
a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;

c¢) Conselho Fiscal:

d) Delegados Representantes;

e) Camaras Setoriais.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10° — As Assembléias Gerais sdo soberanas em suas decisOes, respeitadas as disposicoes
deste Estatuto e da legislagéo em vigor.

Art. 11° — As Assembléias Gerais serdo convocadas pela Diretoria Executiva, salvo nos cas
previstos pela legislagao vigente, ou por este estatuto.

Art. 12° — Havendo recusa ou omisso da Diretoria Executiva para convocagao das Assembléias

Gerais, elas poderdo ser convocadas por abaixo assinado de 50% (cinglienta por cento) mais um
dos associados.

Art. 13° — A convocagao da Assembleia Geral, quando feita pelos 50% (cinquienta por cento) maij
um dos associados, ndo podera ter oposicdo do Presidente do Sindicato, que, nesta hipotese, terd o
prazo de 30 (trinta) dias para providenciar a realizagéo da mesma e presidi-la, na forma do Estatuto.
Contando-se o prazo da data em que tomar conhecimento do requerimento, na secretaria do
Sindicato.

§ 1° - Deverao comparecer as respectivas reuniées, sob pena de nulidade da mesma, a maioria dos
que a convocaram.
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§ 2° - Na falta de convocagédo pelo Presidente, nos termos do art. 12, e nao comparetendg-#

Presidente para as providéncias previstas no caput deste artigo, aos requerentes competira a
providéncia em realiza-la.
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Art. 14° — A convocagéo das Assembleias Gerais sera feita por edital publicado com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias, em jornal de grande circulacao na base territorial do Sindicato.

Paragrafo Unico — O edital devera ser afixado na sede do Sindicato a partir da convocacéo até a
realizagdo e deliberagéo da respectiva Assembléia.

Art. 15° — As Assembleias Gerais serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a presenca
minima da metade e mais um do ntmero total dos associados em condicdes de votar, e em Ultima
convocagao com qualquer numero de associados em condigées de votar, registrando-se as

presencas em ficha propria. As deliberagoes seréo tomadas por maioria simples de votos, em
quaisquer das convocagées.

Art. 16° — As deliberagdes s6 poderdo versar sobre as matérias constantes no Edital de Convocacéo
ou sobre as que com elas tenham direta e imediata ligagéo.

Art. 17° — O que ocorrer em Assembleia Geral deve constar em Ata Circunstanciada lavrada em

ficharios préprios, lidos, votados e assinada no final dos trabalhos pela Diretoria Executiva do
Sindicato.

Art. 18° — As Assembleias Gerais Ordinarias para tratar de assuntos administrativos do Sindicato,
serao tambeém convocadas pelo Presidente do Sindicato, e poderdo deliberar, além de outros
assuntos administrativos, sobre:

a) Relatorio, balango contabil e contas apresentadas pela Diretoria Executiva, bem como o
respectivo parecer do Conselho Fiscal.

Art. 19° — As Assembleias Gerais Extraordinarias retinem-se quando necessario, atendendo as
normas estabelecidas neste Estatuto e tem poderes idénticos aos da Assembleia Geral Ordinaria.
Paragrafo Unico - Somente a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada, pode
deliberar sobre as seguintes matérias:

a) Estabelecimento de Contrato Coletivo de Trabalho, sua prorrogacao e rescisao;
b) Dissidios Coletivos de Trabalho;

c) Alienagéo de patriménio;

d) Reforma de Estatutos Social:

e) Dissolugao do Sindicato;

f) A pena de exclusdo imposta aos associados;

g) Assuntos de interesse geral das categorias.

Art. 20° — A votagao da A.G. podera ser:
a) — Simbdlica — modalidade consiste na manifestagdo daqueles que discordarem da aprovagéo,
devendo aqueles que concordarem, permanecerem sem manifestagao, ou vice-versa, a critério do
Presidente da A.G.;

b) — Nominal — modalidade consiste na manifestacao individual do voto, quando for o nome do
associado pronunciado pela mesa dirigente da A.G;

c) — Por aclamagao — modalidade consiste na manifestagéo coletiva dos votos, com os associados
aplaudindo qualquer manifestagéo expressa de aprovacéo;
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d) — Secreta — modalidade consite na obtengao do voto do associado através de céduta-zanics
contendo as palavras “aprovado” e “néo aprovado”, com um quadrinho ao lado de cada uma, onde o
associado marcara seu voto, devendo fazer a marca em local que garanta o sigilo do voto e, ato
continuo, colocara a cédula, devidamente dobrada, na urna destinada & recepcao dos votos, que
devera ser previamente examinada e lacrada, garantindo assim a sua inviolabilidade.
§ 1° - As votagdes simbolicas, nominais e por aclamagao serdo tomadas no recinto em que for
realizada a A.G., enquanto que a secreta podera ser tomada no recinto, nas delegacias regionais ou
nos locais de atividade, casos estes em que sera amplamente divulgada a votagao e devera ser
tomada em cada local previamente designado.
§ 2° - com execessdo das votagbes constantes nesse Estatuto, as demais votacées serdo
procedidas nas modalidades que o Presidente do Sindicato entender conveniente.

Art. 21° - Serao sempre por escrutinio secreto as deliberagbes da A.G. sobre:

a) - eleicdo dos 6rgéos de direcédo e de representacao do Sindicato, caso haja mais de uma chapa
concorrente;

b) — permuta ou alienagao de patriménio imobiliario do Sindicato:

c) — todas as demais matérias que o Presidente do Sindicato entender como conveniente este
sistema de votagao.

Paragrafo Primeiro — A presenga do associado, nas Assembléias e reunides, devera ser
pessoalmente ou por seu representante junto ao Sindicato, que ndo podera representar mais de um
associado, exceto em casos excepcionais, como a exemplo de constatagao de grau de parentesco

ou mesmo grupo econdémico, caso em que o Presidente autorizara o mesmo procurador representar
mais de um associado.

SECAO Il -DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 22° — O Sindicato sera administrado por uma Diretoria Executiva composta de quatro (04)
membros, eleitos na forma deste Estatuto.

§ 1° - A Diretoria Executiva sera composta de Presidente, Vice — Presidente, Secretario e
Tesoureiro, de acordo com a ordem de indicagao na chapa inscrita e eleita. Os cargos de Secretario
e Tesoureiro terdo os seus respectivos suplentes. =
§ 2° - As despesas com viagens e de representacgao sindical, originarias e decorrentes de atos
acoes da Diretoria Executiva, para atender as demandas e necessidades do Sindicato, deverdoSeb
comprovadas através de documento fiscal especifico, transcrito em Relatério de Despesas, e
reemoolsados aos que a realizaram, quando for necesséario. Aos demais diretores, conselheiros,
delegados e membros das Céamaras Setoriais terdo o mesmo tratamento estabelecido a Direotira
Executiva.

§ 3° - A Diretoria Executiva compete a execugéo e a responsabilidade pelos servigos, representacao
atribuicées e prerrogativas do Sindicato; podendo, para tanto, contratar assessores, técnicos,
demais profissionais para promover os objetivos da entidade.

§ 4° - Os suplentes dos diretores efetivos serdo eleitos juntamente com os mesmos, com as
respectivas indicagbes de supléncia e titularidade do cargo, com o mesmo prazo de mandato,
competindo-lhes realizar as tarefas proprias e especificas do titular, quando em exercicio do cargo e
na forma deste Estatuto, ou quando designado pela Diretoria Executiva para alguma tarefa
especifica.

§ 5° - A Diretoria Executiva, reunir-se-a ordinariamente um vez por més e, extraordinariamente
quando convocada pelo Presidente, ndo sendo permitida a participacdo de procuradores, e tendo
suas deliberagbes e demais atos registrados em ata prépria, devidamente assinada.
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§ 6° - O Diretor que, sem justificativa, faltar a trés (03) reunides consecutivas, perdera o seu
mandato, devendo ser convocado um suplente para ocupar o respectivo cargo, e de acordo com
menc¢ao na chapa eleita.
§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente, assume o Vice-Presidente e, por consequéncia, o
Secretario assume o cargo de Vice-Presidente. Nos demais casos de impedimento ou auséncia, os
cargos vacantes seréo preenchidos de acordo com a ordem de mengéo na chapa eleita.
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Art. Z22° — A Diretoria sera eleita pelo voto direto e secreto para um mandato de trés (03) anos, com
direito a uma reeleicdo continuada dos integrantes, incluindo o Presidente, Vice-Presidente,
Secretarios, Tesoureiros e Diretores que compde a mesma, por igual periodo de (03) anos.

Art. 24° — S0 atribuigbes da Diretoria Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagbes em beneficios das categorias;

b) Gerir o patriménio social, garantindo a sua utilizacao e finalidade na forma da lei;

c) Representar o Sindicato na forma estabelecida nesse Estatuto, especialmente na forma dos
artigos 8° a 10°, da Constituigido Federal, e arts. 511 a 514, da Consolidagéo das Leis do Trabalho, e
demais normas legais vigentes;

d) Criar grupos de apoio técnico e de sustentacdo, denominados de Camaras Setoriais, sendo os
mesmos divididos por setores produtivos e registrados em atas da Diretoria Executiva,

e) Dar ciéncia aos associados sobre as normas vigentes na Convencao Coletiva de Trabalho e na
legislagao;

f) Garantir a filiagdo de qualquer integrante das categorias, se cumpridos os requisitos;

d) Reunir-se juntamente com o Conselho Fiscal e Delegados Representantes uma vez por semestre

ou quando convocada pelo Presidente; '

h) Apresentar anualmente, Relatério de Atividades, Prestacéo de Contas e Programa de Trabalho,
submetendo-os a apreciagdo da Assembléia Geral:

i) Ao término do mandato, apresentar a prestacdo de contas de suas atividades e exercicio
financeiro correspondente, demonstrando os balangos da receita e despesas e o econdémico
registrado no Livro Didrio, o qual, além da assinatura do contabilista legalmente habilitado, contera

as do Presidente e Tesoureiro, nos termos da lei e regulamento em vigor;

j) Aprovar contratacdo de funcionarios para o Sindicato, bem como a contratagdo de assessores
técnicos ou de outros prestadores de servigos, estipulando suas remuneragées; P
k) Aprovar e fixar os valores das mensalidades e taxas devidas pelos associados; :
I) Fundar Federagai de categoria representada:

m) Filiar o Sindicato a Federegdo de categoria representada independente de aprovagéo
Assembléia Geral: i

n) Desfiliar o Sindicato de Federagéo de categoria representada independente de aprovacao da
Assembléia Geral.

Art. 25° — S&o atribuices dos membros da Diretoria Executiva:

| — Compete ao Presidente:

a) Representar o Sindicato, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicial;
b) Delegar poderes a profissional para fins de assessoria e defesa, estabelecendo os valorés e
indices para a sua remuneracao;

¢) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerias, encaminhando e fazendo
cumprir as respectivas decisdes;

d) Assinar as atas das reunides da Diretoria e todos os documentos e correspondéncias que
dependam de sua assinatura, bem como rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria;

e) Ordenar as despesas necessarias;
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f) Assinar cheques, talonarios, abertura e encerramento de contas bancarias, aplicagbes financeiras
juntamente com o Tesoureiro;
g) Constituir, através de Ato Administrativo e apos aprovacgéo da Diretoria Executiva, as Camaras
Setoriais, nomeando os seus componentes e coordenadores, delegando-lhes poderes e atribuices,
e convocando-as, quando julgar necessario:
h) Aprovar ou indeferir, as deliberacées oriundas das Camaras Setoriais;
i) Contratar os funcionarios da entidade apos aprovacao pela Diretoria Executiva.

Il - Compete ao Vice-Presidente:
a) Auxiliar as tarefas do Presidente e substitui-lo quando do seu impedimento ou auséncia, seja em
carater provisorio ou definitivo, na forma do presente Estatuto.

lll - Compete ao Secretario:

a) Substituir o Vice-Presidente, seja em carater provisério ou em definitivo, em caso de auséncia ou
impedimento;

b) Preparar as correspondéncias e o expediente do Sindicato:

c¢) Coordenar, dirigir, executar, intensificar e fiscalizar os trabalhos de Secretaria;

d) Ter sob sua guarda e fiscalizag&o, o arquivo dos oficios, processos, contratos e convénios;

e) Elaborar relatérios e plano de atividade de acordo com as deliberacdes da Diretoria;

f) Secretariar as reuniées da Diretoria e da Assembléia Geral:

g) Receber e verificar as propostas de admissdo de novos asociados ao quadro social, conforme as
determinagdes deste Estatuto.

IV - Compete ao Tesoureiro:
a) Ter e manter sob sua guarda, fiscalizagdo e responsabilidade, copia dos contratos e convénios do
Sindicato;

b) Assinar com o Presidente, os cheques e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

c¢) Recolher os numerarios e valores do Sindicato em estabelecimento bancario indicado pela
Diretoria Executiva;

d) Apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e o balanco anual;
e) Rubricar com o Presidente os livros da Tesouraria:

f) Receber as verbas, as doagées e os legados destinados ao Sindicato;

g) Realizar pagamentos autorizados; :
h) Manter em dia as escrituragées fiscais, contabeis e financeiras de sua responsabilidade e a €e
cargo;

i) Dar publicidade as mensalidades e taxas estipuladas pela Diretoria Executiva.

IV — Compete aos Suplentes:

a) Auxiliar as tarefas da Diretoria Executiva e substitui-la quando do seu impedimento, na for
presente Estatuto.

SECAOQ Il - DO CONSELHO FISCAL

Art. 26° — O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto de trés membros, eleitos pela Assembléia
Geral de Elei¢éo, na forma deste Estatuto e da legislagao vigente, com igual nimero de suplentes,
limitando-se a sua competéncia a fiscalizagdo da gestao financeira, fiscal e contabil, com mandato
igual ao da Diretoria Executiva e com possibilidade de reeleigao pelo mesmo periodo.
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Paragrafo Unico — Os pareceres do Conselho Fiscal, sobre o balango, deverado ser encaminhados
ao contador contratado pela Diretoria Executiva, cujo profissional fornecera laudo escrito a ser
submetido a Assembléia Geral.

5

SECAO IV- DOS DELEGADOS REPRESENTANTES

Art. 27° — O Sindicato tera 02 (dois) Delegados Representantes junto a Federacdo Nacional,
ocupando o Presidente do Sindicato a fungado de Primeiro Delegado, sendo eleito mais 01 (um)
titular e 02 (dois) suplentes, nas mesmas condigées da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Os Delegados representardo o Sindicato nas reunides e assembléias das
Federacdes, Estadual, Nacional e/ou Confederagées, onde poderdo apresentar propostas,
impugnarem, votarem e serem votados.

SECAO V - DAS CAMARAS SETORIAIS

Art. 28° - A Diretoria Executiva decidira sobre o nimero e especificagbes das Camaras Setoriais,
que serao constituidas por ato do Presidente do Sindicato, com a finalidade de apoio técnico das
atividades desenvolvidas e praticadas no setor de cada categoria econdmica representada.

§ 1° - As Camaras Setoriais serdo compostas de até cinco associados integrantes da respectiva
categoria econémica representada.

§ 2° - O Presidente do Sindicato nomeara os Coordenadores das Camaras Setoriais e os demais
membros serdo escolhidos pelos coordenadores. Cabe aos coordenadores designar as suas
reunides e diligéncias de trabalho.

§ 3° - As Camaras Setoriais poderdo apresentar sugestoes, propostas e orientagdo técnica a
Diretoria Executiva no sentido de melhorar as atividades econémicas e atender melhor as finalidades
sociais do Sindicato.

§ 4° - Poderzo ser credenciados ou contratados terceiros de formacéo técnica especializada para
auxiliar os trabalhos e encaminhamentos das Camaras Setoriais, devendo, nesse caso, a Diretoria
Executiva acertar com o profissional a sua remuneracao.

§ 5° - Os associados integrantes das Camaras Setoriais ndo serdo remunerados, mas reembolsados
das despesas com os trabalhos das Camaras Setoriais, previamente autorizadas pela Diretoria
Executiva, conforme Art. 20, § 2. <
§ 6° - Os coordenadores das Camaras Setoriais terdo a denominagado de Vice- Presidente
Assuntos Especificos, e tais cargos sdo considerados de confianga, portanto, nomeados pel
Presidente eleito a cada exercicio, devendo tal nomeacao ser registrado em ata, onde constara a
qualificagao de Vice — presidente.

§ 7° - Compete aos Vice — Presidentes de Assuntos Especificos, coordenar e representar, perante a
Diretoria e demais 6rgédos da Entidade, os interesses dos associados ligados as suas respectivas
areas de atuagao, bem como cooperar com o Presidente no desempenho de suas atribuigées. Os/,
cargos de Vice — Presidentes nao faréo parte da chapa para eleicao. -

§ 8° - As reunibes das camaras setoriais serdo realizadas por seus coordenadores ou supentgs
(quando necessario) para tratar de assuntos da categoria econémica especifica.

§ 9° - S terdo direito a voto os associados presentes da categoria econémica especifica, com direito
a voto por procuragao, néo podendo o respectivo procurador representar mais de um associado,
exceto em casos excepcionais, como a exemplo de constatagdo de grau de parentesco ou mesmo
grupo econdémico, caso em que o presidente autorizara o mesmo procurador a representar mais de
um associado.
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SECAO VI - DA PERDA DO MANDATO

Art. 29° — Os membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e os Delegados Representantes, perderdo o
seu mandato nos seguintes casos:

a) Grave violagéo do Estatuto;

b) Malversagéao ou dilapidagéo do patriménio social:

c) Abandono de cargo, considerando-se com tal, a auséncia injustificada de 05 (cinco) reunides
ordinarias sucessivas, se devidamente cientes;

d) Afastamento ou desligamento da categoria econémica.

§ 1° - A perda do mandato sera declarada através de Assembléia Geral.

§ 2° - Em caso de suspensdo ou destituicdo de cargo administrativo sera assegurada a ampla
defesa, cabendo da decisdo recurso ao Presidente do Sindicato.

Art. 30° — Na hipotese da perda de mandato, as substituicées se fardo de acordo com o presente
Estatuto.

Art. 31° — As renuncias serdo comunicadas por escrito ao Presidente do Sindicato.

Art 32° - Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato, sera notificado, igualmente por
escrito, ao seu subtituto legal que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, reunira os demais membros
que compde a Diretoria para dar ciéncia do ocorrido.

Art. 33° — Se ocorrer a rentincia coletiva da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e dos Delegados
Representantes, e se ndo houver suplentes, o Presidente ainda que resignatario, convocara a
Assembléia Geral a fim de que esta constitua uma Junta Governativa Proviséria.

Paragrafo Unico — A junta Governativa Proviséria constituida nos termos do caput deste artigo,
procedera as diligéncias necessarias para realizagdo de nova eleicdo, de conformidade com este

Estatuto, devendo convocar eleigdes no prazo de 15 (dias) dias para realizagdo 30 (trinta) dias apos
a data da convocacao.

CAPITULO IV-DAS MENSALIDADES

Art. 34° — Todo associado, ao ingressar no quadro social do Sindicato, pagara uma taxa associativa,
e, mensalmente, uma contribuicdo, estabelecida pela Diretoria Executiva, de acordo com o Art 7°,

o n

alinea “a”.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO DO SINDICATO

Art. 35° — Constitui o patriménio do Sindicato:
a) As contribuicbes, taxas, mensalidades e outras importancias instituidas por lei a as fixadas pela
Diretoria Executiva;

b) Os bens moéveis e imoveis de sua propriedade e os rendimentos por estes produzidos;

c) doagdes, legados, subvencgdes e rendimentos de aplicagbes financeiras, e outras rend
eventuais.

Art. 36° — Os titulos de renda e os bens iméveis sé poderdo ser alienados apos prévia autorizagéo

da Assembléia Geral reunida com a presenca da maioria absoluta dos associados com direito a
voto.

Rua Ilah?o Miiller, 386 - Centro - Edificio Antonio Carlos Momm - CEP 88.301-400 - Itajai - SC {)\
Fone/Fax: 47 3247-6700 @
e-mail: sindipi@sindipi.com.br / www.sindipi.com.br



SINDIPI

T

Sindicato dos Armadores e Industrias da Pesca de Itajai e Regiéo
§ 1° - Caso nédo seja obtido o “‘quorum” estabelecido, a matéria podera ser decidida
Assembléia Geral.
§ 2° - Na hipétese prevista no § 1°, a decisdo somente tera validade se votado por dois tercos dos
presentes com direito de voto, em escrutinio secreto.
§ 3° - A venda do imével sera efetuada pela Diretoria Executiva apds a decisdo da Assembléia
Geral, mediante concorréncia publica com edital publicado em jornal de circulacdo na base territorial
do Sindicato, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias.
§ 4° - Nenhuma contribuigao podera ser imposta aos associados e demais membros da categoria,
além das determinadas neste Estatuto, respeitadas as previsées legais.

Art. 37° — Os atos que importem na malversagéo ou dilapidagdo do patriménio do Sindicato so
equiparados aos crimes de peculato, julgados e punidos pela legislacdo penal.

Art. 38° - No caso de dissolugao do Sindicato, 6 que s6 se dara por deliberagao expressa da
Assembléia Geral, para este fim convocada, e com a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos
associados legitimamente aptos para votar, o seu patriménio sera entregue a entidade sindical
congénere, de qualquer grau, apds pagas as dividas legitimas.

CAPITULO VI — DA FILIACAO DO SINDICATO A FEDERACAO

Art. 39° - O Sindicato devera filiar-se a Federagéo de categoria representada, bem como, podera
associar-se a outroa para fundar nova Federagao.

Paragrafo Unico — A decisao de filiagdo de Federacao sera da Diretoria Executva e independera de
aprovacao da Assembléia Geral.

Art. 40° - O Sindicato podera filiar-se a qualquer entidade sindicar da categoria econdmica, de nivel
superior a Entidade, seja regional, estadual, interestadual, nacional ou internacional.

Paragrafo Unico — A proposta de filiagao sera de iniciativa da Diretoria Executiva, especificando a
contribui¢éo financeira, econémica ou patrimonial que o Sindicato devera despender e os beneficios
que tal filiagao trara aos integrantes da categoria representada.

Art. 41° - O Sindicato podera cancelar a sua filiagcdo a qualquer entidade a que estiver filiado, sob
responsabilidade da Diretoria Executiva fazé-la.

Paragrafo Unico — A proposta de desfiliagdo sera da Diretoria Executiva, sem necessidade de
aprovacao da Assembleia Geral.

CAPITULO VII - DAS ELEICOES SINDICAIS - REGULAMENTO ELEITORAL

SECAOQ | - INSTAURAGAO E DIVULGACAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 42° - No periodo maximo de 90 (noventa) dias e minimo de 60 (sessenta) dias antes do términi
do mandato, a Diretoria devera instaurar o Processo Eleitoral, a definicdo da data e duragédo d
votagao, feita por edital publicado em jornal de grande circulagéo na base territorial e a formacao da
Comissao Eleitoral.

§ 1° - A definigdo da duragdo da votagdo e das datas em que se realizara, devera obedecer ao
término do mandato da Diretoria € a melhor conveniéncia para a categoria. Também este critério
devera ser utilizado para definigdo do nimero de urnas fixas e itinerantes e horarios das mesmas.

§ 2° - A eleigao sera realizada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias
antes do termino do mandato dos dirigentes em exercicio;
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§ 3° - O langamento de edital de nomeacao da eleicao e publicagio do aviso resumido do ref@iid

edital, devera ser realizado, no minimo 30 (trinta) dias e no maximo 60 (sessenta) dias antes da data
da eleic3o.

SECAOQ Il - COMISSAO ELEITORAL

Art. 43° - A Comissao Eleitoral sera composta por 03 (trés) membros, podendo dela fazer parte
integrantes da Diretoria, Conselho Fiscal, delegados e Camaras Setoriais, eleitos entre si, a qual
passara a dirigir o processo eleitoral.

Art. 44° - Compete a Comissao Eleitoral:

a) Receber as inscricdes das chapas, verificando o preenchimento de todos os pré-requisitados:

b) Garantir que todas as chapas inscritas tenham as mesmas condi¢gbes e oportunidades para
utilizagdo das instalacdes do sindicato: salas, local para reunides, deposito de material grafico e
promocao de debates:

c) Escolher e credenciar os mesarios, cuidando do treinamento e instrucées sobre os
procedimentos eleitorais:

d) Encarregar-se da confecgao da Relagéo dos Votantes, confecgao de cédulas, urnas, cabines de
votagao e divulgagéo das eleigdes, junto aos associados;

e) Credenciar os fiscais das chapas, garantindo sua presenca junto as Mesas Coletoras de Votos;

f) Definir de comum acordo com as chapas, os espagos e prazos de realizagdo de propaganda,
instruindo os mesarios para que nao permitam, durante os trabalhos de votacdo, a realizagao de
propagandas no local onde a urna estiver instalada;

g) Abrir e encerrar o prazo eleitoral:

h) Responsabilizar-se pela guarda e seguranga das urnas:;

i) Instalar o processo de apuragao, compor as Mesas Apuradoras e garantir a presenca de no
maximo 02 (dois) fiscais por chapa, em cada Mesa Coletora e Apuradora dos Votos;

j) Dirimir as duvidas e problemas que possam surgir durante o processo, resolvendo situagdes nao
previstas neste Estatuto:

k) A Comissao Eleitoral podera nomear profissional para auxilid-la nas tarefas de recebimento dos
eleitores; coletas de assinaturas; entregas de cédulas: conferéncia das mesmas, entre outras que se
fizerem necessarias ao bom andamento do processo de votagéo.

I) As chapas poderao constituir assessores para atuar junto a Comisséo Eleitoral.

SECAO Il - DAS INEGIBILIDADES

Art. 45° - Nao podera ser candidato o associado que: :

a) Que nao tiver definitivamente aprovada as suas contas de exercicio em cargos de administragao n
por Assembléia Geral, ou ato judicial;

b) Que, comprovadamente, houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical;

c) Que nao estiver desde 02 (dois) anos antes, pelo menos, no exercicio efetivo da atividade
econdmica dentro da base territorial do Sindicato, devidamente sindicalizado;

d) Que tiver sido condenado por crime doloso enquanto persistirem os efeitos da pena;

e) Estrangeiros:

f) Ma conduta, devidamente comprovada:

g) Os que tenham sido destituidos de cargos administrativos ou de representacéo sindical;

h) Que nao esteja em dia com suas obrigacées sindicais até 06 (seis) meses antes da instauragao
do processo eleitoral.
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SECAO IV - DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 46° - O prazo para o registro de chapa sera de 10 (dez) dias, contados da publicagdo do aviso
resumido do edital em jornal de circulagéo na base territorial do Sindicato, excluindo-se o primeiro e
incluindo-se o ultimo dia, que sera prorrogado para o primeiro dia Gtil subseqiiente, se o vencimento
cair em sabado, domingo ou feriado.

Paragrafo Unico — Encerrado o prazo para registro de chapas, a Comisséo Eleitoral tera 05 (cinco)
dias para publicagéo do edital contendo as chapas registradas. A referida publicacdo devera ser feita

no mesmo veiculo em que foi feita a publicagdo do aviso resumido do edital de convocacédo da
eleicéo.

Art. 47° - Os candidatos serzo registrados através de chapas que conterdo os nomes de todos os

componentes, efetivos e suplentes, esses, em ntimero nao inferior a 2/3 (dois tercos) dos cargos a
preencher. ‘

Art. 48° - Sera impugnado o candidato que tiver sua participagdo em mais de uma chapa, nao
invalidando, porém a mesma se tiver membros suficientes para o preenchimento minimo de cargos.

Art. 49° - O Requerimento de Registro das Chapas, em duas vias, enderegcado a Comissao Eleitoral,

assinadas por qualquer dos candidatos que a integram, devendo ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Ficha de qualificagao dos candidatos em duas vias e assinadas;

b) Copia do contrato social da empresa e alteragdes;

c) Copia da cédula de identidade e do cartdao do CPF do representante legal da empresa;

d) Quando armador, além desses documentos, copia da prova de propriedade da embarcacédo e do
registro no 6rgao competente, ou, quando aquicultor, documentos que o atestem nessa atividade.

Paragrafo Unico — A ficha de qualificagéo do candidato contera os seguintes dados: nome, filiagéo,

data e local de nascimento, estado civil, formagao escolar, residéncia, nimero de matricula sindical,

nimero e 6rgao expedidor da cédula de identidade, nimero do CPF, nome da empresa que

representa, tempo de exercicio na categoria econémica.

Art. 50° - As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente a partir do nimero 01 (um),
obedecendo & ordem do registro.

Art. 51° - A Comissao Eleitoral passara recibo, mencionando o dia e hora do registro da ch
concorrente as eleigoes.

Art. 52° - Sera recusado o registro da chapa que nao contenha candidatos efetivos e suplentes em
numero suficiente, ou que nao esteja acompanhada das fichas de qualificagdo preenchidas e
assinadas, e de todos os candidatos.

§ 1° - Verificando-se irregularidades na documentagéo apresentada, a Comissao Eleitoral notificara o
interessado para que promova a corre¢ao no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena do registro ndo se g
efetivar. ‘
§ 2° - E proibida acumulagao de cargos na Diretoria e Conselho Fiscal, sob pena de nulidade do
registro.
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SECAO V - DAS IMPUGNACOES

Art. 53° - Os candidatos que nao preencherem as condi¢oes estabelecidas neste estatuto, poderéo
ser impugnados por qualquer associado, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicacdo da
relagéo das chapas inscritas em jornal de circulagéo na base do Sindicato.

Art. 54° - A impugnagéo, expostos os fundamentados que a justificam, sera dirigida @ Comissao
Eleitoral e entregue contra recibo, na secretaria do Sindicato.

Art. 55° - Os candidatos impugnados serao notificados da impugnagéao dentro de 2 (dois) dias, pela
Comisséo Eleitoral, e terao o prazo de 5 (cinco) dias para apresentar sua defesa.

Art. 56° - Instruido o processo de impugnacao, sera decidido em 5 (cinco) dias pela Comissao
Eleitoral.

Art. 57° - Julgada procedente a impugnagéo o membro podera ser substituido. Todavia, tera este o
prazo de cinco dias para a apresentacao de recurso perante uma Camara Julgadora de 2° Grau,

cuja composicao se dara por ocasido da formagéo da Comissao Eleitoral, respeitando o nimero de
03 (trés) participantes.

Art. 58° - No caso do nao atendimento das exigéncias contidas para a composicdo da Diretoria
Executiva e seus suplentes, a chapa sera por completo, impugnada.

Art. 59° - A chapa que fizer o candidato impugnado podera concorrer desde que os demais
candidatos, entre efetivos e suplentes bastem ao preenchimento de todos os cargos.

SECAOQ VI - DO ELEITOR

Art. 60° - Sao condigdes para o exercicio do direito aos votos:
a) Ter o associado mais de 6 (seis) meses de inscrigao no Sindicato:
b) Ser maior de 18 (dezoito) anos;
c) Estar no gozo dos direitos sindicais;

Art. 61° - Para executar o direito do voto, o eleitor devera ter quitado as mensalidades e seus débitos
junto ao Sindicato até 30 (trinta) dias antes da eleicao. '

SECAOQ VII - DAS RELACOES DOS VOTANTES

Art. 62° - A relagdo dos votantes devera ser entregue, desde que solicitada por escrito, a todas as| |

chapas concorrentes, sob recibo, até 10 (dez) dias antes do pleito, sob pena de nulidade das
eleigdes.

SECAOQ VIl - DAS ELEICOES

Art. 63° - A eleicdo se dara por voto direto e secreto, ficando excluidos os votos por
correspondéncia.

§ 1° - O voto por procuragéo sera permitido nos casos de procuragao especifica com fé publica e
emitida a pelo menos 03 meses antes da eleicdo, sendo respeitado o limite maximo de uma
procuragao por procurador, exceto em casos excepcionais, como a exemplo de constatagédo de grau
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de parentesco ou mesmo grupo econdmico, caso em que o presidente autorizara el mo
procurador representar mais de um associado.

§_2° - No caso do registro de apenas uma chapa, a eleigao sera por aclamacéao dispensando-se voto
direto e secreto.
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SECAO IX - DA CEDULA UNICA

Art. 64° - As cédulas Unicas, contendo todas as chapas registradas, deveréo ser confeccionadas em
papel branco, opaco e pouco absorvente, com tinta preta e tipos uniformes.

SECAO X - DAS MESAS COLETORAS DOS VOTOS

Art. 65° - As Mesas Coletoras dos Votos serio constituidas de um Presidente, dois mesarios e um
suplente designados pela Comisso Eleitoral.

§ 1° - Seréo instaladas Mesas Coletoras dos Votos na Sede do Sindicato.

§ 2° - Poderao ser instaladas Mesas Coletoras dos Votos, itinerantes, a critério da Comissao Eleitoral.
§ 3° - As Mesas Coletoras dos Votos serdo constituidas até 10 (dez) dias antes das elei¢coes.

§ 4° - Os trabalhos das Mesas Coletoras dos Votos poderdo ser acompanhados por fiscais

designados pelas chapas concorrentes, escolhidos dentre associados do Sindicato, na proporgéo de
até 2 (dois) fiscais por chapa registrada.

Art. 66° - Nao poderéo ser nomeados membros das Mesas Coletos de Votos:
a) Os candidatos, seus cOnjuges e parentes:
b) Os membros da Diretoria Executiva.

Art. 67° - Os mesarios substituirdao o Presidente da Mesa Coletora dos Votos, de modo que haja
sempre quem responda pela ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1° - Todos os membros da Mesa Coletora dos Votos deveréo estar presentes ao ato da abertura e
encerramento, salvo motivo de forcas maior.

§ 2° - Nao comparecendo o Presidente da Mesa Coletora de Votos até 30 (trinta) minutos antes da
hora determinada para o inicio da votagdo, assumira a presidéncia, o primeiro mesario e na sua falta
ou impedimento, o segundo mesario ou suplente.

§ 3° - Podera o mesario ou membro da mesa que assumir a presidéncia, nomear “ad hoc”, dentre as

pessoas presentes e observados os independentes do Art. 59°, os membros que forem necessarios
para completar a mesa.

SECAO XI-DA VOTACAO

Art. 68° - No dia e local designado, 30(trinta) minutos antes da hora do inicio da votacéo, os membros
da Mesa Coletora de Votos verificardo se esta em ordem o material, e a urna destinada a recolher os
votos, providenciando, o Presidente da Mesa, para que sejam supridas eventuais deficiéncias.

; o |
Art. 69° - A hora fixada no edital e tendo considerado o recinto e o material em condicées, 0

Presidente da Mesa declarara iniciados os trabalhos. \

Art. 70° - Os trabalhos eleitorais da Mesa Coletora de Votos terdo a duragédo minima de 6 (seis)
horas, observadas sempre as horas de inicio e do enceramento previsto no edital de convocacéo.
Paragrafo Unico — Os trabalhos de votagao poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiverem
votado todos os eleitores constantes na Relagao de Votacéo.
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Art. 71° - Somente poderzo permanecer no recinto da Mesa Coletora de Votos, os seus
fiscais designados e, durante o tempo necessario a votacao, o eleitor.
Paragrafo Unico — Nenhuma pessoa estranha a diregdo da Mesa Coletora dos Votos podera intervir
no seu funcionamento durante os trabalhos de votagao, salvo os membros da Comissao Eleitoral.

Art. 72° - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentagdo a mesa, depois de
identificado, assinara a Relacéo de Votagao, e na cabine indevassavel, apoés assinalar no retangulo
proprio a chapa de sua preferéncia, a dobrara, depositando-a em seguida, na urna coletora.

§ 1° - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir a parte rubricada, a mesa e aos
fiscais para que verifiquem, sem a tocar, se € a mesma que Ihe foi entregue.

§ 2°- Se a cédula n3o for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar a cabine indevassavel e trazer

seu voto na cédula que recebeu, se o eleitor nio proceder conforme determinado, nao podera votar,
anotando-se a ocorréncia em Ata.

Art. 73° - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos nomes nao constarem na

Relagao de Votantes, votardo em separado.

Paragrafo Unico - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

a) O presidente da Mesa Coletora dos Votos entregara ao eleitor envelope apropriado, para que ele,
na presenca da mesa, nele coloque a cédula que assinalou, colocando-o em seguida na urna;

b) Quando da apuragéo dos votos, o Presidente da Mesa Apuradora dos Votos colocara o envelope
dentro de um outro maior e anotara no verso deste, o nome dos eleitores e os motivos dos votos
separados;

c¢) Os envelopes seréo padronizados de modo a resguardar o sigilo do voto;

d) O presidente da Mesa Apuradora dos Votos, depois de ouvir os representantes das chapas, na
Comisséo Eleitoral decidira se apura ou néo os votos colhidos separadamente.

Art. 74° - Sao documentos validos para identificagdo do eleitor:
a) Carteira social do sindicato; )
b) Carteira de identidade. , S

a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega ao Presidente da Mesa Coletora dos Votos o )
documento de identificagéo, prosseguindo os trabalhos até que vote o ultimo eleitor.

§ 1° - Encerrando os trabalhos de votagéo, a urna sera lacrada, rubricadas pelos membros da mesa e
pelos fiscais.

§ 2° - Em seguida, o Presidente da Mesa Coletora, fara lavrar Ata, que sera também assinada pelos
mesarios e fiscais, registrando a data e hora do encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos
associados em condigdo de votar, o numero de votantes em separado se os houver, bem como
resumidamente, também se houver os protestos apresentados pelos eleitores, candidatos ou- fiscais.
A seguir o Presidente da Mesa Coletora dos Votos, mediante recibo, fara entrega ao Presidente da
Mesa Apuradora dos Votos, de todo o material utilizado durante a votagao.

Art. 75° - Na hora determinada no edital para encerramento da votacao, havendo no recinto eleitoﬂ%

SECAO XIl - DA MESA APURADORA

Art. 76° - Apos o término do prazo estipulado para a votagao, instalar-se-a, em Assembléia Eleitof4l
Plblica e Permanente, na sede do Sindicato a Mesa Apuradora dos Votos, para a qual serdo
enviadas as urnas e as respectivas atas.

Art. 77° - A Mesa Apuradora dos Votos constituida de 01 (um) presidente e 01 (um)
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suplente serd indicada pela Comisséo Eleitoral, até 10 (dez) dias antes das eleicdes.
Paragrafo Unico — Os trabalhos da mesa apuradora poderdo ser acompanhados pelos fiscais

designados pelas chapas concorrentes, escolhidos dentre os associados do Sindicato, na proporgéo
de até 2(dois) fiscais por chapa registrada.

SECAOQ XlIl - DO QUORUM

Art. 78° - Instalada, a Mesa Apuradora dos Votos verificara, pela Relagdo de Votantes, o nimero de
participantes da votagéo, e procedera a abertura das urnas e a contagem dos votos. A eleicdo nao
dependera de quorum para sua validade, sendo que a apuracdo acontecera com os votos daqueles
que se fizerem presentes.

Paragrafo Unico — Caberd a Mesa Apuradora dos Votos decidir se considera os votos em
separado.

SECAO XIV - DA APURACAO DOS VOTOS

Art. 79° - Contadas as cédulas da urna, o Presidente da Mesa Aapuradora, verificara se o seu
numero coincide com o da Relagao dos Votantes.

§ 1° - Se o nimero de cédulas for igual ao de votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-a a
apuracao.

§ 2° - Se houver excesso de cédula, a urna sera anulada.

§ 3° - A admiss&o ou rejeicdo dos votos colhidos em separado sera decidido pelo Presidente da
Mesa Apuradora, depois de ouvir os representantes das chapas concorrentes junto a Comissao
Eleitoral.

§ 4° - Apresentando a cédula qualquer sinal, rasuras ou dizeres suscetivel de identificar o eleitor, ou
tendo este assinado duas ou mais chapas, o voto sera anulado. =

Art. 80° - Sempre que houver qualquer protesto fundamentado na contagem errénea de votos, vici
de sobrecartas ou de cédulas, deverdo estas ser conservadas em invélucro lacrado, qu
acompanhara o processo eleitoral até a decisao final.

Paragrafo Unico — Haja ou nao protesto, conservar-se-do as cédulas apuradas sob guarda do
Presidente da Mesa Apuradora, até a proclamacéo final do resultado, a fim de assegurar eventual
recontagem de votos.

Art. 81° - Assiste ao fiscal o direito de formular, perante a Mesa Apuradora dos Votos, qualquer
protesto referente a apuracéo. N

§ 1° - O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo neste caso, ser anexado a Ata de
Apuracgao.

§ 2° - Nao sendo o protesto verbal ratificado, no curso dos trabalhos de apuragéo, sob forma escrita,
dele ndo se tomara conhecimento.

Art. 82° - Finda a apuracdo, o Presidente da Mesa Apuradora proclamara eleitos os candidatos qu
obtiveram maioria absoluta de votos em relagéo ao total de associados votantes, quando se tratar de
primeira convocagao, ou os que tiverem obtido maioria simples, em eleicbes posteriores e fara lavrar
a Ata dos Trabalhos Eleitorais.

§ 1° - A Ata de Apuracao mencionara obrigatoriamente:

a) Dia e hora de abertura e do encerramento dos trabalhos;
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b) Local ou locais em que funcionaram as Mesas Coletoras dos Votos, com os no
respectivos componentes:

c) Resultado de cada urna apurada, especificando-se o ntimero de votantes, sobrecartas, cédulas
apuradas, votos em branco e votos nulos;

d) Numero total de eleitores que votaram;

e) Resultado geral da apuracéo;
f) Apresentagdo ou nio de protestos, fazendo-se em caso afirmativo, resumo de cada protesto
formulado perante a Mesa Apuradora de Votos.

§ 2° - A Ata de Apuracdo serad assinada pelo presidente, demais membros da mesa e fiscais,

esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

Art. 83° - Se houver urna anulada, nao havera proclamacgéo de eleitos pela Mesa Apuradora dos
Votos, sendo realizadas eleicées suplementares, no prazo de 15(quinze) dias, circunscritas aos
eleitores constantes de Relacao de Votagéo da urna correspondente.

Art. 84° - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-do novas eleicdes no prazo
de 15 (quinze) dias, limitada a eleicdo as chapas em questao.

SECAO XV - DAS NULIDADES DAS ELEICOES

Art. 85° - Sera nula a eleigao quando:

a) Realizada em dia, hora e local diverso do designado no edital, ou encerrada antes da hora
determinada sem que hajam votados todos os eleitores constantes da Relagao de Votacéao;

b) Realizada ou apurada perante as Mesas Coletoras e Apuradoras dos Votos, ndo constituidas, de
acordo com o estabelecimento neste Estatuto.

c) Preferida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;

d) Nao for observado qualquer um dos prazos essenciais deste Estatuto.

b

Art. 86° - Sera anulavel a eleicdo quando ocorrer vicio que comprometa a sua legitimidage;
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.
Paragrafo Gnico - A anulagao do voto nao implicara na anulagdo da urna em gue se verificar, nem a
anulacao da urna importara na da eleigao, salvo se o nimero de votos anulados for igual ou superior

ao da diferenca final entre as duas chapas mais votadas. A

Art. 87° - N&o podera a nulidade ser invocada por quem lhe deu causa e nem aproveitara de tal fato
0 seu responsavel.

SECAOQO XVI - DOS RECURSOS

Art. 88° - Qualquer associado podera interpor recurso contra resultado do processo eleitoral,
prazo de 15 (quinze) dias, a contar do término da eleicdo, encaminhando
a Comissao Eleitoral.

Art. 89° - O recurso sera dirigido a Comisséo Eleitoral e entregue em duas vias, contra recibo, na
Secretaria do Sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 90° - Findo o prazo no artigo anterior, recebida ou ndo a defesa do recorrido, a Comissao
Eleitoral devera proferir decisao, sempre fundamentada, no prazo de dez dias.
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Art. 91° - O recurso ndo suspendera a posse dos eleitos, salvo se promovido e com
oficialmente ao Sindicato antes da posse.

Art. 92° - Anuladas as eleigbes pela Comissao Eleitoral, outras serdo realizadas no prazo de 90
(noventa) dias apo6s a decisdo anulatéria.

§ 1° - Neta hipdtese a Diretoria permanecera em exercicio ate a posse dos eleitos, salvo se qualquer
de seus membros for responsabilizado pela anulagdo, caso em que a Assembléia Geral,
especialmente convocada, elegera uma Junta Governativa Proviséria para convocar e realizar novas
eleigées.

§ 2° - Aquele que der causa a anulagao das eleigdes sera responsabilizado civilmente por perdas e
danos, ficando o Sindicato obrigado, dentro de 30 (trinta) dias apos a decisdo anulatéria,
providenciar a propositura de respectiva acao judicial.

SECAO XVII - DISPOSITIVOS ELEITORAIS GERAIS

Art. 93° - A posse dos eleitos ocorrera na data do termino do mandato da administracédo anterior.

Art. 94° - Ao assumir o cargo o eleito prestara solenemente o compromisso de respeitar o exercicio
do mandato, a constituigao do pais, as leis vigentes e a este estatuto.

Art. 95° - Caso as eleicées nzo sejam convocadas ou realizadas nos prazos previstos neste
Estatuto, sem qualquer justificativa plausivel, sera convocada uma Assembléia Geral na forma deste
Estatuto, para a escolha e definicao de uma Junta Governativa Proviséria que tera a incumbéncia de
convocar e fazer realizar eleigées, obedecidos aos preceitos contidos neste Estatuto.

CAPITULO VIl - DISPOSICOES GERAIS

Art. 96° - Serao tomadas por escrutinio secreto as deliberagbes da Assembléia Geral concernentes
aos seguintes assuntos:

a) Eleigao do associado para representacao da respectiva categoria prevista em lei: Z;\i
N
1/

IS

d) Julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidades impostas aos associados;
e) Pronunciamento sobre relacées ou dissidios de trabalho;
f) Alteracéo estatutaria.

Art. 97° - A aceitagdo do cargo de Presidente, Secretario e Tesoureiro em Diretoria Executiva do
Sindicato, importara na obrigagao do associado de estar apto de votar e ser votado.

Art. 98° - Serao nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicagao dos preceitos contidos em lei.

b) Tomada e aprovacao de contas e relatérios da Diretoria;

c¢) Aplicagéo do patriménio;

Art. 99° - Nao havendo a disposigao especial em contrério, prescreve em 2 (dois) anos o direito de
pleitear a reparagéo de qualquer ato infringente de disposi¢ao contido neste Estatuto.

Art. 100° - Fica eleito o foro da Comarca de Itajai, Estado de Santa Catarina, como competente para
conhecer e julgar agdes que versem sobre matéria estatutaria.
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Art. 101° - O presente estatuto podera ser alterado por deliberagdo da Assembléia Geral,
especialmente para esta finalidade, através de edital publicado no érgao de imprensa d&;
circulagao na base territorial do Sindicato e afixado na sede desta entidade e nas suas delegaciag:
observando-se o nimero minimo de 50% (cinglienta por cento) mais um na primeira convocagao,
uma hora apés qualquer nimero de associados presentes.

Itajai - SC, 07 de outubro de 2016.
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